
 1.2.2 คุณภาพการบริหารสถานพยาบาล 
รายงานกิจกรรมและความก้าวหน้าคุณภาพการบริหารสถานพยาบาลปีงบประมาณ 2569 โรงพยาบาลตากใบมี
การดำเนินการดังต่อไปน้ี  
         - มีคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพของโรงพยาบาล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- มีการจัดทำแผนพัฒนาบุคลากรซึ่งประกอบด้วยระดับผู้บริหาร และการอบรมพาะทางของบุคลากร
ทางการพยาบาลและสหวิชาชีพ ทั้งภายนอก - ภายใน โรงพยาบาลตากใบ ประจำทุกปี  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  - มีการปรับภูมิทัศน์โรงพยาบาลเพื่อสร้างสิ่งแวดล้อมที่เอื้อต่อการมีสุขภาพดี ส่งเสริมการเรียนรู้และ 
 

พัฒนาทักษะด้านสุขภาพ  
  
 
 
 

 

 

 

 

 

 

- มีการทำงานร่วมเป็นสหสาขาวิชาชีพในการเย่ียมชุมชน 
 
 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 


