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การขับเคลื่อนคุณธรรมพอเพียง “ชีวิตดีวิถีพอเพียง” ในองค์กร 
หน่วยงาน/อำเภอ.......โรงพยาบาลตากใบ...................................... 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9 
 
 
 รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2568-31 มีนาคม 2569)  
 

1. ชื่อกิจกรรม 
รวมพลจิตอาสา สถานที่ทำงานน่าอยู่ 

2. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม 
ปลูกฝั่งวินัยและนิสัยที่ดีในการรักษาสิ่งแวดล้อม 
สร้างบรรยากาศที่สะอาด ปลอดภัย และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
ส่งเสริมการใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า 

3. ความพอเพียงที่ต้องการเสริมสร้างให้มีความต้องการในระดับ “พอเหมาะ พอดี” จากหลักการ
เศรษฐกิจพอเพียง: พอประมาณ มีเหตุผล มีภูมิคุ้มกัน (เลือก 1 ข้อ) 
  ด้านการเงินและทรัพย์สิน 
  ด้านการบริโภคทรัพยากร 
  ด้านเกียรติยศชื่อเสียง 
  ด้านสิ่งแวดล้อม 
  ความต้องการทางอารมณ์ความรัก 
  ความต้องการทางอารมณ์ความโลภ 
  ความต้องการทางอารมณ์ความหลง 
  ความต้องการทางอารมณ์ความกลัว 

4. รายละเอียดของกิจกรรม 
วิธีการดำเนินกิจกรรม :  คณะกรรมการสิ่งแวดล้อมและความปลอดภัย กำหนดวันรวมพลจิต
อาสา เดือนละ  1 ครั้ง ทั้งปีงบประมาณ มีทั้งในสถานที่ทำงาน และสาธารณะ  
ผู้รับผิดชอบ :  คณะกรรมการสิ่งแวดล้อมและความปลอดภัย 
ระยะเวลาดำเนินการ : 1 ตุลาคม 2568- 30 กันยายน 2569  
สถานที่ดำเนินการ: ในโรงพยาบาลและพ้ืนที่สาธารณะในอำเภอตากใบ จังหวัดนราธิวาส 
งบประมาณ : -  

5. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
     บุคลากรมีวินัยในการักษาความสะอาดในหน่วยงาน และพ้ืนที่สาธารณะ 
 ลดค่าใช้จ่ายด้านพลังงาน (ค่าไฟ) และวัสดุสำนักงาน  
 สร้างภาพลักษณ์องค์กรที่มีความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม 

6. ผลลัพธ์/ความสำเร็จ 
ร้อยละ 100 ของทุกหน่วยงาน เข้าร่วมกิจกรรมรวมพลจิตอาสา ตามวันเวลา สถานที่ ที่
กำหนด 
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ร้อยละ 80 ของบุคลากรในหน่วยงานเข้าร่วมกิจกรรมรวมพลจิตอาสา ตามวันเวลา สถานที่ 
ที่กำหนด 
ร้อยละ 80 บุคลากรมีความพึงพอใจ ในการเข้าร่วมกิจกรรม 

 
 
         ***************************************** 
 

 
  

 


